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Voorwoord 
Eind 2023 heeft er een bestuurswisseling plaatsgevonden. 
Afgetreden zijn mevrouw Geertje van der Meer. Zij was secretaresse in het bestuur. 
Afgetreden is ook mevrouw Tryntsje Jellema. Zij was penningmeester in het bestuur en 
verrichtte de coördinatie van de organisatie van de Kledingbus. 
Deze vacatures zijn ingevuld door: 
Mevrouw Julia Portegies heeft in het bestuur de functie van secretaris. 
De heer Walter Loomeyer vervult de functie van penningmeester. 
De bestuurswisseling is vastgelegd op 1 januari 2024 
Bestuurslid is gebleven de heer Jan Ankersmit. Hij vervult in het bestuur de functie van 
voorzitter en verricht de coördinatie van de organisatie van de Kledingbus. 
 
In augustus 2023 hebben we ook afscheid genomen van de heer Kees van Kordelaar. 
Kees van Kordelaar was werkzaam als diaken binnen de Rooms Katholieke kerk te Bolsward 
e.o. Kees van Kordelaar was stichter van de Kledingbus en was werkzaam als begeleider van 
het bestuur. Hij vertrok vanwege een aanstelling in de provincie Groningen. 
 
In het najaar van 2023 heeft het bestuur een werkgroep in het leven geroepen die naast het 
bestuur werkzaam is aan de aanschaf van een nieuwe Kledingbus. 
Taak van deze werkgroep is het aanschaffen van een nieuwe Kledingbus. 
Deze werkgroep bestaat uit de volgende leden: 
De heren Bowe Rijpma en Tjebbe Witteveen, beiden werkzaam voor de stichting Caritas 
En de heren Walter Loomeyer en Jan Ankersmit, beiden werkzaam als bestuurslid van de 
stichting Kledingbus SWf 
 
 
 
 
Met vriendelijke groet, 

Het bestuur 
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Beweeggronden & Organisatie 

Doelstelling  
De doelstelling van Stichting Kledingbus Súdwest-Fryslân is drieledig: 
 
Ten eerste willen wij een bijdrage leveren aan de ontmoetingsmogelijkheden en 
gemeenschapszin in de wijken en plaatsen waar we komen. Mensen die kleding brengen of 
halen, kunnen elkaar bij de koffietafel achter in de bus ontmoeten. 
 
Ten tweede bieden wij gratis kwalitatief goede kleding aan. Speelgoed en meubilair kunnen 
worden gebracht bij de Inboedelbank Bolsward. Daarnaast nemen we kleding in die heel en 
schoon aangeboden wordt 
 
Ten derde is de Kledingbus een mooie plek voor mensen die weer eens wat werkervaring en -
structuur willen opdoen. Ook mensen die wat rustiger aan willen doen wat werk betreft, 
vinden bij de Kledingbus een alternatieve werkplek. 
 
Al het werk in de Kledingbus vindt plaats door vrijwilligers. Dit betreft chauffeurs en 
gastvrouwen of gastheren. 

Organisatie 
Het bestuur van Stichting Kledingbus Súdwest-Fryslân bestond in 2023 uit: 

● Jan Ankersmit (Voorzitter) 
● Tryntsje Jellema (Penningmeester/ coördinator vrijwilligers) 
● Geertje van der Meer (Secretaris) 

 
Het bestuur laadt zich adviseren door Kees van Kordelaar: initiatiefnemer van Stichting 
Kledingbus Súdwest-Fryslân en diaconaal opbouwmedewerker (vanaf september diaken) 
Heilige Titus Brandsma parochie Bolsward. 
 
Naast het bestuur, is er een variërend aantal van tussen de twintig en de dertig vrijwilligers 
actief, bestaande uit gastvrouwen/ -heren: zij helpen met de inname en uitgave van kleding, 
maken een praatje met de klanten en verzorgen koffie of thee. Daarnaast zijn er negen 
vrijwillige chauffeurs. Naast het feit dat zij de bus naar al onze standplaatsen rijden, hebben 
zij ook een belangrijke sociale  als gastheer. 

  

https://kledingbusswf.nl/
https://kledingbusswf.nl/
https://kledingbusswf.nl/
https://kledingbusswf.nl/
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Activiteiten/ initiatieven 2023 

Algemeen 
Voor de coronacrisis reed de Kledingbus op vier dagen in de week.  
Het rittenschema zag er als volgt uit: 
Op maandag: Scharnegoutum, IJlst, Sneek Noorderhoek en Sneek Tinga 
Op dinsdag: Makkum, Pingjum en Arum 
Op woensdag: Wommels, Easterein,Sneek Sperkhem 
Op donderdag: Workum, Bolsward 
 
Na de coronacrisis rijdt de Kledingbus in verband met de hoge brandstofprijzen een dag in de 
14 dagen minder. Vanaf september 2023 zijn de locaties Scharnegoutum en Easterein  komen 
te vervallen. Daarvoor in de plaats zijn gekomen de plaatsen Oudega SWF en Heeg. 
Het rittenschema ziet er nu als volgt uit: 
Op maandag Oudega, Heeg, IJlst, Sneek Tinga en Sneek Noorderhoek 
Op dinsdag: Makkum, Pingjum en Arum 
Op woensdag: Wommels en Sneek Sperkhem (1x per 14 dagen) 
Op donderdag: Workum en Bolsward 

In de maandag januari t/m juni 
In januari wordt vanuit het bestuur een brief met verzoek collectes te houden voor de stichting 
verzonden naar ongeveer vijftig kerkgenootschappen in Súdwest-Fryslân. 
Verder staat de Kledingbus bij een feestelijke organisatie in Makkum, en gaat Kees van 
Kordelaar voor namens de Kledingbus in een kerkdienst in Workum 
Op 21 februari wordt er een vrijwilligersavond gehouden. Er wordt gepeild hoe groot de 
bezoekersaantallen zijn. Daaruit blijkt dat de bezoekersaantallen in Scharnegoutum en 
Easterein tegenvallen. Ten aanzien van de financiën wordt opgemerkt, dat de staat van de bus 
vermindert en dat er een aantal grote reparaties voor de bus noodzakelijk was. Hierdoor 
worden de financiële reserves aangetast, hetgeen met het oog op de toekomst een zorgelijke 
situatie wordt 
In de maand juni krijgt voorzitter Jan Ankersmit onverwacht telefonisch contact met de heer 
Jan Leystra, ambtenaar van de gemeente Súdwest-Fryslân. De heer Leystra heeft via een 
vrijwilliger van de Kledingbus vernomen dat er problemen zijn met de bus betreffende de staat 
van de bus en de grote onderhoudsonkosten die de bus heeft. Naar aanleiding daarvan nodigt 
hij Jan en Kees uit voor een gesprek. Dit gesprek heeft plaats en daarin geeft de heer Leystra 
aan dat de gemeente hoge prioriteit stelt in het werk van de Kledingbus. Jan geeft aan dat het 
tijd wordt te kijken naar een vervangende bus. Vanwege de bereidheid van de gemeente mee 
te denken over de financiering vraagt de heer Leystra het bestuur een projectplan aan te 
leveren. 
In de maand juli maken Jan en Kees een projectplan en sturen dit op naar de heer Leystra. 
Op de vraag of de heer Leystra lid wil worden van de werkgroep die gaat werken aan de 
aanschaf van de nieuwe bus, geeft de heer Leystra aan dat hij dit niet zal doen. Ook lukt het 
hem niet om iemand vanuit het sociale netwerk van de gemeente bereid te vinden zitting te 
nemen in de werkgroep. Het bestuur houdt voor de laatste maal in de huidige bezetting een 
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bestuursvergadering. De reden hiervoor is dat zowel secretaris mw. Geertje van der Meer als 
mw. Tryntsje Jellema aangeven te stoppen met hun activiteiten. Daarnaast heeft de heer Kees 
van Kordelaar een nieuwe baan aangeboden gekregen in de provincie Groningen. Dit betekent 
dat alleen dhr. Jan Ankersmit nog zal overblijven. Aan hem wordt de vraag voorgelegd of en 
zo ja hoe hij verder wil gaan. Stopt ook hij, dan zal de stichting opgeheven moeten worden. 
Jan Ankersmit geeft aan dat hij het belang van de Kledingbus dusdanig groot vindt, dat hij zal 
doorgaan met als primaire inzet de organisatie weer op poten te krijgen. 

In de maanden augustus t/m december 
Vlak voor zijn vertrek naar Groningen lukt het Kees om Walter Loomeyer als interim 
penningmeester voor de Kledingbus te krijgen. Jan Ankersmit krijgt contact met Julia 
Portegies. Zij is bereid om secretaris van de Kledingbus te worden. Hiermee is het bestuur 
weer voltallig. 
Jan roept de gastvrouwen/ -heren op 30 augustus weer bijeen met als doel om in september 
weer te beginnen met de ritten. Tijdens deze bijeenkomst wordt besloten dat elke gastvrouw/ 
-heer één dag per week inzetbaar zal zijn en dat mevrouw Elly Hettinga en mevrouw Lammie 
de Vries de vrijwilligers zullen coördineren 
Op 6 september is er een bijeenkomst met de chauffeurs van de Kledingbus. Hier wordt 
besloten dat iedere chauffeur één dag per week wordt ingezet. Omdat er zo te weinig 
chauffeurs beschikbaar zijn voor het huidige aantal ritten wordt besloten om het aantal ritten 
verder te beperken. Er zal gereden worden op de maandag, dinsdag en donderdag en één keer 
per veertien dagen op de woensdag. Er wordt op facebook een advertentie met een oproep 
voor nieuwe chauffeurs geplaatst. Dit levert één nieuwe chauffeur op. Ook komt er nog een 
aanvulling bij de gastvrouwen. 
In plaats van het bezoek aan de plaatsen Scharnegoutum en Easterein wordt besloten de 
plaatsen Oudega SWF en Heeg aan te doen. In Heeg staat ook een AZC. Op basis van dit geheel 
wordt er een nieuw rittenschema opgesteld. 
 
In oktober komt de werkgroep ‘nieuwe bus’ voor het eerst bij elkaar. De werkgroep bestaat 
uit de volgende personen: de heren Bowe Rijpma (voorzitter Parochiale Caritas Instelling 
Zalige Titus Brandsma), Tjebbe Witteveen (penningmeester Parochiale Caritas Instelling Zalige 
Titus Brandsma), Tim Dondorp (coördinator en adviseur Stichting Huis van Compassie), Walter 
Loomeyer (interim penningmeester Stichting Kledingbus Súdwest-Fryslân) en Jan Ankersmit 
(voorzitter Stichting Kledingbus Súdwest-Fryslân). Tijdens deze bijeenkomst worden de 
ontwikkelingen en benodigdheden betreffende de aanschaf van een nieuwe bus besproken.  

Financiën 2023 
In een bijlage treft u het financiële overzicht 2023 aan. 
In dit overzicht kunt u ook lezen wat de positieve financiële gevolgen zijn geweest van de PR-
activiteiten die de Kledingbus in 2023 heft ondernomen, namelijk een stijging van het aantal 
giften. 

 

https://huisvancompassie.frl/
https://kledingbusswf.nl/
https://kledingbusswf.nl/
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Vooruitzichten 2024 
Hoofddoelstellingen 2024: 

1. Het versterken van de organisatie van de Kledingbus 
2. Het aanschaffen van een nieuwe Kledingbus 
3. Het vernieuwen van de digitale communicatie 
4. Het meer betrekken van de vrijwilligers bij de totale organisatie door vaker bijeen te 

komen.  
5. Het verkrijgen van meer giften, waardoor er een financiële buffer voor de toekomst  

kan ontstaan. 
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